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IZVJEŠTAJ O TRANSPARENTNOSTI 

U skladu sa članom 82. Zakona o računovodstvu i reviziji u Federaciji Bosne i 
Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“ broj 15/21), 
društvo za reviziju „AUDITING“ doo Sarajevo objavljuje aktuelni Izvještaj o 
transparentnosti.  
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Sadržaj izvještaja (u skladu sa čl. 82 Zakona o računovodstvu i reviziji): 

 

a) opis pravne forme i strukture vlasništva društva za reviziju; 

b) opis mreže, kao i njeno pravno i strukturno uređenje, ukoliko društvo za reviziju 

pripada mreži; 

c) opis upravljačke strukture društva za reviziju; 

d) opis sustava interne kontrole kvaliteta društva za reviziju; 

e) naznaka kada je izvršena posljednja provjera kvaliteta rada društva za reviziju; 

f) popis subjekata od javnog interesa kod kojih je to društvo za reviziju tokom 

prethodne poslovne godine izvršilo reviziju; 

g) izjava koja se odnosi na procedure i nezavisnost rada društva za reviziju, kojom 

se potvrđuje da je obavljen interni pregled poštovanja zahtjeva nezavisnosti; 

h) izjava o politici društva za reviziju u vezi sa kontinuiranim profesionalnim 

usavršavanjem licenciranih ovlaštenih revizora; 

i) finansijske informacije i podaci o ukupnom prihodu, odnosno prihodu od 

obavljanja revizije i prihodu od usluga poreznog savjetovanja i drugih usluga koje 

nisu povezane sa revizijom; 

j) informacije o parametrima za utvrđivanje zarada ovlaštenih revizora koji 

potpisuju izvještaje o obavljenim revizijama subjekata od javnog interesa. 
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a) opis pravne forme i strukture vlasništva društva za reviziju; 
 

Naziv/ Name of the company: 

Društvo za reviziju, računovodstvo i financijski konsalting "AUDITING" d.o.o. Sarajevo. 

Adresa: 

Sarajevo, Trebevička 7 

GSM +387 61 132-840 

E-mail: auditing@bih.net.ba  

Registracijski broj: 
UF/I–171/01, 20.02.2001. (Kantonalni sud Sarajevo)  

Identifikacijski broj: 
4200249920006  

Transakcijski račun: 
1610000042840061 - Raiffeisen bank d.d. Sarajevo  

Licencirani revizori (licence Ministarstva financija FBiH): 

Dr.sc Hrvoje Šapina 

Dr.sc Marina Šapina Korjenić 

Dipl.ecc. Vedran Zekić 

Osnivač: Dr.sc (Ph. D.) Hrvoje Šapina (100% vlasništvo) 

 

 

b) opis mreže, kao i njeno pravno i strukturno uređenje, ukoliko društvo 

za reviziju pripada mreži; 
 

Društvo posluje samostalno i ne pripada niti jednoj grupi. 

 

 

c) opis upravljačke strukture društva za reviziju; 
 

Upravu društva čini Hrvoje Šapina, direktor bez ograničenja ovlaštenja. 

Ovlašteni revizori društva su: 

• Dr.sc Hrvoje Šapina (auditor partner) 

• Dr.sc Marina Šapina Korjenić 

• Dipl.ecc. Vedran Zekić 
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d) opis sustava interne kontrole kvaliteta društva za reviziju; 
 

Sustav interne kontrole uspostavljen je kao kombinacija metodologije kontrole kvaliteta i 

internih specifičnosti koje su pri tome uvažene. uspostavili smo sustav kontrole kvaliteta 

na način da pruži razumno uvjerenje da društvo i zaposlenici posluju i ponašaju se u 

skladu sa profesionalnim standardima, standardima struke i relevantnim zakonskim 

propisima, a u skladu sa Međunarodnim standardima kontrole kvaliteta, Međunarodnim 

revizijskim standardima i Kodeksom etike profesionalnih računovođa i revizora. 

Temeljna načela koji definišu sustav kontrole kvaliteta u društvu su: 

- Upravljanje kvalitetom 

- Ispunjavanje etičkih zahtjeva 

- Prihvatanje i zadržavanje klijenata 

- Efikasno i efektivno obavljanje revizije 

- Upravljanje ljudskim resursima 

Upravljanje ljudskim resursima baziramo na tri osnovna procesa: zapošljavanje 

kompetentnog osoblja, profesionalni razvoj odnosno održavanje kompetencija i nadzor 

nad osobljem tj.kvalitetno usmjeravanje. 

Prije početka angažmana, ovlašteni revizor informira članove tima o klijentu, cilju 

angažmana i pojedinačnim zadacima svakog člana tima. Svi članovi tima moraju razumjeti 

zadatke koje trebaju izvršiti. Naglašava se važnost timskog rada na način da članovi tima 

moraju raditi konzistentno i dosljedno općem cilju angažmana. 

Ukoliko se tokom angažmana pojave razlike u mišljenima između pojedinih članova tima, 

ta se pitanja trebaju raspraviti na sastanku svih članova tima i uskladiti stajališta. Ukoliko 

je potrebno, u razrješenju razlika bit će angažiran ovlašteni revizor – partner. Izvještaj se 

ne može zaključiti i izdati prije nego li su razriješene sve razlike u stavovima. 

Pored navedenog, sustav interne kontrole uspostavljen je na način da zadovolji pravila i 

standarde koje izdaje Revizorska komora FBIH, kao nadležno strukovno tijelo, poštujući 

Pravilnik o minimalnom sadržaju radne dokumentacije. 

 

e) naznaka kada je izvršena posljednja provjera kvaliteta rada društva za 
reviziju; 

 

Revizorska komora FBiH svake godine provodi neizravni nadzor nad poslovanjem i 

kvaliteto rada Društva. U januaru 2026. godine Društvo je Revizorskoj komori FBiH 

dostavilo popunjen propisani Godišnji upitnik za izvještajnu 2025. godinu, 
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f) popis subjekata od javnog interesa kod kojih je to društvo za reviziju 

tokom prethodne poslovne godine izvršilo reviziju; 
 

Društvo je u tijeku 2025. godine izvršilo reviziju financijskih izvješća za 2024. 

godinu sljedećih klijenata koji imaju status subjekta od javnog interesa: 

 

Red.br. Naziv subjekta od javnog interesa 

1. Sarajevo-osiguranje d.d. Sarajevo 

2. Institut za hidrotehniku d.d. Sarajevo 

3. Magros metal d.d. Sarajevo 

4. JP Vodovod Kiseljak Kiseljak 

5. JKP Komunalac Busovača 

 

g) izjava koja se odnosi na procedure i nezavisnost rada društva za 
reviziju, kojom se potvrđuje da je obavljen interni pregled poštovanja 

zahtjeva nezavisnosti; 
 

Uprava društva ovom Izjavom potvrđuje da je obavljen unutarnji nadzor zahtjeva o 

neovisnosti. Svi uposlenici društva imaju obvezu poštivati stroge regulatorne i stručne 

zahtjeve za neovisnošću. 

Ova pitanja se kontinuirano raspravljaju u postupku prihvaćanja klijenta. 

U skladu s odredbama Kodeksa profesionalne etike revizora i odredbama Zakona o 

računovodstvu i reviziji FBiH, djelatnici društva u cijelosti poštuju standarde neovisnosti 

u cilju izbjegavanja sukoba interesa koji bi mogli utjecati na integritet, objektivnost i 

nepristranost u pružanju usluga klijentima. 

 

h) izjava o politici društva za reviziju u vezi sa kontinuiranim 

profesionalnim usavršavanjem licenciranih ovlaštenih revizora; 
 

Društvo zapošljava ovlaštene revizore koji se kontinuirano educiraju prisustvovanjem na 

seminarima i radionicama Revizorske komore FBiH, te stručnim seminarima u okviru 

programa kontinuirane profesionalne edukacije čiji nadzor vrši Savez računovođa, 

revizora i financijskih djelatnika Federacije BiH, te samoedukacijom putem stručne 

literature ili drugih izvora. 
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i) finansijske informacije i podaci o ukupnom prihodu, odnosno prihodu 

od obavljanja revizije i prihodu od usluga poreznog savjetovanja i 
drugih usluga koje nisu povezane sa revizijom; 
 

U narednoj tabeli prikazana je struktura ostvarenih prihoda u 2025. godini:  

 

1. Ukupan ostvareni prihod u KM 185,124 

 od toga :  
1.1 Prihodi od revizijskih usluga 97,851 

1.2 Prihodi od računovodstvenih usluga 20,600 

1.3 Prihodi od ostalih usluga 66,673 

1.4 Ostali prihodi društva za reviziju 0 

 

 

j) informacije o parametrima za utvrđivanje zarada ovlaštenih revizora 
koji potpisuju izvještaje o obavljenim revizijama subjekata od javnog 

interesa. 
 

Primanja Ovlaštenih revizora koji potpisuju Izvješća o obavljenim revizijama od javnog 

interesa, od kojih je jedan i vlasnik društva, su regulirana pojedinačnim ugovorima o 

radu. Vlasnik ima pravo na isplatu ostvarene neto dobiti društva. 

 

 

 
Osoba ovlaštena za zastupanje društva za reviziju  

potpisala je  izvještaj o transparentnosti. 

 


